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LASARTE-ORIAKO UDALA 

Akats zuzenketa, Gizarte Langile lan pol tsa bat era -
tze ko deialdiaren oinarri arau tzai leak.  

 
335/2025 Alkate tza De kre tuaren bidez onartuak, 2025eko 

mar txoa ren 10eko 46. Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN, Gizarte Lan -
gileen Pol tsa era tze ko oinarri arau tzai leak argitaratu ziren.  

 

Alkate tza ren mar txoa ren 13ko eta 19ko De kre tuen bidez 
aka tsak an tze man direnez, honako hau aldatu da: 

1. erankineko «Azterleta espezifikoa» izeneko zor tzi garren 
puntuko 2. atalean: 

— Honela dio: 
«3/2005 Legea, otsai laren 18koa, EAEko Haur eta Nerabeen -

tza ko Lagun tza eta Babesari buruzkoa». 

— Hau esan behar du: 
«2/2024 Legea, otsai laren 15ekoa, Haur eta Nerabeei bu-

ruzkoa. 

Eta, 1. eranskineko Bedera tzi garren oinarrian «merituen fa-
sea»: 

— Honela dio: 
Esperien tzia: 25 puntu emango dira gehienez. 

Administrazio Publikoan berdintasun-teknikarien lanpostue-
tan izandako es pe ri en tzi a baloratuko da: 0,4166 puntu hilean 
(lanaldi osoan). 

— Esan behar luke: 
Esperien tzia: 25 puntu emango dira gehienez. 

Administrazio Publikoan Gizarte Langile lanpostuetan izan-
dako es pe ri en tzi a baloratuko da: 0,4166 puntu hilean (lanaldi 
osoan). 

Lasarte-Oria, 2025eko mar txoa ren 19a.—Agustin Valdivia 
Calvo, alkatea. (2954)

AYUNTAMIENTO DE LASARTE-ORIA 

Corrección de errores de las Bases reguladoras de la 
convocatoria para la constitución de bolsa de empleo 
de Trabajadores/as Sociales. 

En el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa n.º 46 de fecha 10 de marzo 
de 2025 se publicaron las bases reguladoras para la constitución 
de una bolsa de Trabajadores/ras Sociales, aprobadas mediante 
decreto de alcaldía n.º 335/2025. 

Advertidos errores por Decretos de Alcaldía de fecha 13 de 
marzo y 19 de marzo se ha modificado lo siguiente: 

En el apartado 2 del punto Octavo «Temario específico» del 
anexo 1: 

— Donde dice: 
«Ley 3/2005, de 18 de febrero, de Atención y Protección a la 

Infancia y Adolescencia de la C.A.V.». 

— Debe decir: 
«Ley 2/2024, de 15 de febrero, de Infancia y Adolescencia.  

 

Y, en la base novena del anexo 1 «fase de méritos»:  
 

— Donde dice: 
Experiencia: Se valorará sobre un máximo de 25 puntos. 

Será valorable experiencia en Administración Pública en 
puestos de Técnico/Técnica de Igualdad: 0,4166 puntos/mes (a 
jornada completa). 

— Debería decir: 
Experiencia: Se valorará sobre un máximo de 25 puntos. 

Será valorable experiencia en Administración Pública en 
puestos de Trabajador/ra Social: 0,4166 puntos/mes (a jornada 
completa). 

Lasarte-Oria, a 19 de marzo de 2025.—El alcalde, Agustin Val -
divia Calvo. (2954)
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72 Martes, a 15 de abril de 20252025eko apirilaren 15a, asteartea
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