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| REGLAMEN TO REGULAD OR DEL

CON SEJ O ASESOR |

| DE PLANEAMIENTO URBANISTICO




" ZIOEN AZALPENA

Trregimen Lokaleko Oinarrien .-

Legeko 69. artikuluaren -~ arabera,
“Korporazio Lokalei dagokie. beren
‘jardimnari buruzko ahalik eta informaziorik
zabalena herritarren eskura jartzea eta,
~ halaber, hertiko bizitzan parte har dezaten
"Ierraztea“ere_. S :

| Hirigintzakokd gaietan, E_uskaglikd L
Lurzotuari eta Hirigintzari burazko 2/2006 -

Legeak, -bere 108, 109. cfa 110.

* artikuluetan, informatzeko eta parte

hartzeko eskubidearen beste . tresna

iradizional batzuk garatuz; “Plan -

' ‘Oroko‘fraren ordenazio. estrukturala
lantzean eta- haii . aldaketak egitean

- herritarrek parte hartzeko  programa
. espezifiko bat aurreikustea exijitzen du "
" eta, bestalde, beren plan orokorrak behin

betiko onesteko eskumena duten udaletan

Udal-Plarigintzako Aholku-Batzorde bat

era egokian sortzera  efa. arautzera .
 obligatzen du: Aholku-Batzordeak, - - '
. eziabaidarako -eta aholkuak emateko

organo ‘lokala -;' delatik eta" hirigintz ako
planak gizartean jtun daitezen
ahalbidetzeko .xedca duelarik, “entitate

lokalari ~ hirigintzaren antolamendurako

oinarrizko tresnak formulatzen eta onesten

.laguntzea - du - helburu; eta, zehazkiago,.

Hiri-Antolamendurako Plan Orokorreko
- zehaztapenez den bezainbatean. '

- Prestatu den [Frregelaméndu

- Lokalak, bere xedapenak . arautzeko

‘orduan, g;:hienbat bilatu diiena hainbat

EXPOSICION DE MOTIVOS . .

De conformidad con lo dispuesto,

en ><.=:"1'- art. 69 de _Ia‘Lc'y‘. de Bases ‘de’
Régimen Local .corresponde a las

Corporaciones Locales facilitar la mas’
amplia informacion sobre su actividad y

- también, favorceer laparticipacién de'los -
ciudadanos en la vida local. '

En materia urbanistica la Ley -

20006 de-30 de junio, de' Suelo y -

Uﬂianismo del'Pais Vasco, en sus articulos -
108, 109y 110, en desarrollo ‘de otros

" tradicionales instrumentos del derecho a la

informacion y a la participacion, exige la

““previsién de un programa especifico de -
: participaci(')n-ciudadana en la elaboracion

y alteraciones de la ordenacion estructural
dél Plan General y obliga, por otra parte, a
crear y regular adecuadamente un Consejo

- Asesor del Planeamiento Municipal en’
" los = municipios ccuyos ayuntamiéntos

. tengan la competenciapara la aprobacion
- definitiva de los Planes Generales. Este -

Consejo Asesor como Orgino focal de
caracter consultivo y deliberante, cuyo fin

" es llegar a concertar socialmente los planes -

urban{sticos, . tlene. como objeto

_coadyuvar a la entidad local en la

formhulacion 'y - aprobacién de. sus

', principales -instrirmentos de ordenacién
" urbanistica v, mas especificamente, en

relacion con las determinaciones de sy

Plan General de 'Orderiacién Utrbana.

, El Reglamento Local preparado,
en la regulacion dé sus disposiciones se ha

- centrado en la bisqueda de una deseable
 concertacién de agentes diferentes, de




- agenteren arteko kontzertazio desiragarria, -
© - koordinazioa eta, batez ere, hirigintzaren .
~antolamenduari * buruzko udalaren g

-~ bihar-etzikoer abakien ouentabldean pai te

'haltzealzanda n S .

Heruru

honen bidez, Lasarte-Oriako Udalerriaren

: 'Plan'gintzar'ako Aholku-Batzordearen -
.. sorrera eta ﬁmtzmnamendua alautzea_

proposatzen _du, kide anitzeko eta

eztabaidarako organo ahollcu~emaﬂe gisa,
zeingk ahalbidetuko ‘baifu gizartearen
parte-hartzea ‘indartzéa hirigintza.
planifikatzen eta -udalerriaren garapen

i aunkona altzkulatzen eta bultzatzen

~ 'Er.regelaméﬁdu ~ honen bidez

zehazten diren beste aspéektu batzuk dira,

halaber, Udalemaien Plangmtzarako__

Aholku-Batzordearen omamzko egitura,

funitzioak, epeak eta etregimen juridikoa, -
betiere Erregimen Juridiko éta Prozedura:

Admmlstlatzbo Komunari buruzko

30/1992  Legearen *22.2 a1t1ku1uan_;' ‘

ezamtako kide anitzeko or ganoen izaera
“duela kontuan 1zan1k - '

. Lurzoruaii eta Hirigintzari buruzko

2/2006 Lege ekainaron 30ckoaren 110,
artikuluan xedaturikoaren arabera, honako

erregelamendu hav ematen dugu:-

. "LASARTE-ORIAKO
UDALERRIAREN PLANGINTZA- .
URBANISTIKORAKO -

. AHOLKU-BATZORDEA

. ARAUTZEKO ERREGELAMENDUA .

. hoi‘ﬁ-ekin,v
B Lasa1te—011ako Udalak Erregelamendu -

coordmacmn y sobretodo de pal’thlpaClOll

en la orientacién de futuras - decisiones

mun1c1pales soble or denacmn u1ba111st1ca

. Con - este . ObJGfIVO el

Ayuntamiento de Lasarte- Oria, mediante ' -

el presente Reglamento pr opone regular la
creacion |y ﬁmc1onam1ento del Comsejo .
Asesor del Planeamiento Municipal de
Lasatte-Oria, como organo  colegiado,

- consultivo . y deliberante” que permita -
- reforzar la ‘participacién social en la |
 planificacién  urbanistica - y -en la

articulacién - e impulso del desarrollo '

- sostemble del mumclpm

- T
A t1aves de este Reglamento se
determinan tamblen aspectos talés como la

~estructura baswa funciones, plazos 'y

régimen juridico del Consejo Asesor de
Planeamiento Municipal, atendiendo a su .
naturaleza de érgano COIB‘TladO de Jos -
previstos enel art. 22-2 de la Ley 30/1992

~ de 26 de noviembre de Régimen Juridico
- de las Adlmmstlacmnes Publicas y del
-P1 ocedumento Adlmmstl ativo Comun

De acuer do con Io dxspuesto en el .

famculo 110 de la Ley 2/2006 de 30 de -

junio, de Suelo y U1bamsm0 se d1cta el

~presente, -

. REGLAMENTO REGULADOR DEI,
 CONSEJO ASESOR DE

- PLANEAMIENTO URBANISTICO

DEL MUNICIPIO DE. LASARTE-

ORIA - - - ‘ |
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L KAPYTULUA.
’ "_'Pl-angintzé_' Urbanistikorako
Aholku-Batzerdearen izaexa . eta
eginkizunal - ‘ R

1. artikulua.- Planginiza

- Urba‘nisfiko?akb Aholku-Batzordearen | '

‘sorrerd.

| Fuskal Autonomia Erkidegoko

Lurzoruari .e‘;aH'u‘igintzari buruzko 2/2006 -

Lege ckainaren 30ekoak 110. artikuluan
xedaturikoaren ~arabera,

arautzen da Lasarte-Oriako Plangintza
Urbanistikorako - Aholku-B_atzordg:a,'

“heriifarren  parte-hartzearen printzipio -

* orokorraren bermagarti.

L

2. Udalerriaren . Plangintza'

‘Urb anistikorako Aholku-Batzor dea

eztabaidarako cta aholkuak: emateko.
organoa lokal bat da, eta kontZertazio Y
sozialeko eginkizunak betetzeko sortu da,

- Dasarte-Oriaren estruktura - antolatzeko
planak nahiz Araudiak aurreikusten dituen

gainerakoak forinulatz_eko, tramitatzeko.
eta onesteko prozedurari dagokionez. .

2. Vartikuldq.'- Ads(cr'zpéioa. :

. _ Udal_err‘idfen" 'Plang'in.tz"a‘
 Urbanistikorako - Aholku-Batzordea

- hirigintzdren gaietan - eskumena’, duen
udal-atalari adskribitzen zaio. . '

At o T G

honako
Frregelamendu honen bidez sortzen eta .-

" CAPITULOI
Naturaleza y Funciones del Consejo
Asesor. de PI"a'néa_mientp_Urba’nisﬁco‘ :

" Articulo 1.- -~ Creacion del:,Con's'ejo

_ Asesor de Planeamiento Urbanistico.

1. De Confonnidad_cdnlo- dispuésto en

el art: 110 de la Ley 2/2006 de 30 de jumio,

de Suelo y Urbanismo del Pais Vasco,

mediante el presente Reglamento se creay

regula el Consejo Asesor de Planeamiento

 Urbanistico de Lasarte-Oria como garantia .

del principio’ general de participacién

-~ ciudadana.

2. ElConsejo Asesorde Planeamiento.

Urbanistico Municipal es un 6rgano local

* do cardoter consultivo y deliberante, para

el -cumplimiento -de. Jas funciones de -

" concettacién social en relacion con. el
~ procedimiento de formulacion, tramitacion

'y aprobacién de los'planes de ordenacién "

" estructural de Lasarte-Oria, y-de aquellos -
" otros que el Reglamento preved.

 Artieulo 2.- Adseripcion.

"El ‘Consejo  Asesor” ™ de
- Plaricamiento. Urbanistico Municipal se
adscribe al 4rea municipal competente en

. materia de urbanismo.’
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3. artikulua.- Izizélfé Juridikoa, |

o Udalerriaren - Planglntza

+ Utbanistikorako Aholku~Bat201dea kide .

" anitzeko organo moduan eratzen da,
Admmlsnazw Publikoen Erregimen

qudlkoau eta Plozedura Administratibo -

Komunari buruzko 30/1992 Legearen 22.
artikulutik 27.era artekoetan arautzen

duenen a1abera
4. artikulua.~ Funtzioak.

T :;;Uda‘lerriaren 'Plaﬁgintza
' Utbanistikorako

Aholku-B atzordearen -
egitekoa izango da honako.

funtzio hauek betetzea:

Ca) | 7 Udalak hm plangmtza
' orokorraren arloan ‘egingo’
“dituen aztellanen,
. ptogramen, gidalerroen eta
. jardun-ildoen berri izatea,
‘horiek prestatzen
laguntzeko, "bai halaber
~ - horiei” buruzko. txostenak
. ~ematea, ~behin .plan
orokorraren-

" " teknikoa abiatutakoan.
b) . Plangintza orokorreko
- zehaztapenei buruz beste
- instantzia batzuetatik

Udalari berak azter ditzan

planteatzen zaizkion

ekimenak,

al'te‘rna—'tibak edo

!

idazketa

iradokizunak, -

: Al‘tz’culo 3.- Naturaleza Juridica.

~* El - - Consejo Asesor - de
Planeaimento Urbanistico: Municipal, se

© configura como un’ érgano colegiado de

los regulados en los articulos 222 27 de Ia -

- Ley 3071992 de Régimen Juridico de las .
-Administraciones _ _
- Procedimiento Administrativo Comiin.

Plblicas 'y del

Am’culo 4.- Funciones. .

1 Correspondera al Consejo Asesor

de . Planeamiento Urbanistico

Muni¢ipal el” desarrollo de las o

. signientes func1ones

a)  Conocer cuantos estudios,
~ programas, directrices y
" lineas de.- actuacién se
" elaboren
Ayuntamiento en materia
de  planeamiento general
. para coadyuvar ‘a su
" elaboraci6n asi como emitir
informes sobre-los mismos, .
‘una vez iniciada la
- redaccién técrica del plan.
general. :
b)  Estudiaraquellas iniciativas,
. sugerencias, alternativas o
' propuestas relativas a las
. determinaciones  de
- planeamiento general que
... desde ofras instancias se
j _planf,een al Ayuntamwnto

por el -




proposamenak azfertzea. -

9] Hirigintzaren
' antolamendurako beste,
edozein plan edo tresnaren

: ber;i ‘galdetzea, jakitea cta

. txostena cgitea, baldin efa -

Udalak hala eskatzen badu
edota. - Aholku-Batzordeko

“kideen gehiengo osoak hala

eskatzen badu.

" Aholku-Batzordearen esku-hartzea
“bere - kontsideraziopean , hartzen
- dituen gaiak- aztertzeko agirictan .

- eta txostenctan egikarituko da, cta .

horietan proposamen edo

alternat1ba ez-lotesleak jaso ahalko ~
ditu udal-gobernuko or ganoentzat..

.'Planglntza U1bamst1korako
Aholku Batzordeak Udalau ,
' aurkeztunko ploposamen edo

alternatib: ak, baldin eta aintzat hartu

ez - badira dagokien dokumentu

" urbanistikoa behin betiko onesteko
‘ebazpencan, arrazoiak’ adleraz1z
erantzun beharko ditu Udalak

5. Artikulua.- T xostenak egztea

1.

Udalerr1a1en Plangintzar ako: o

: Aholku~B atzordeak nahitaéz eman
-beharko diu _

Antolamenduko Plan Orokorra eta -

hirigintzaren eglturazko -

- antolamendurako bestelako trésnak.

Cirizperna

" definitiva  del
_uyrbanistico correspondiente,

deberan ~ ser

. motivadamente. -

para su considéracion. |

c) ‘Recabar, conocer y gmitir
' “informe de cualquier otto .-

Plan o instrumento de

- ordenacién urbanistica si el
Ayuntamlento asi lo solicita

-0 cuando lo” solicite la
. mayorfa absoluta de los
- miembros del Consejo.

La 1ntervenc10n del Consejo se
manifiesta - en . documentos de
~andlisis e informes de las

 cuestiones que - - tome- ‘en .
_ consideracion, que podran
' Gonteper . propuestas 0

" alternativas de caracter - no
. vinculante para los organos de

G‘ob1emo 1nun1c1pa1

"Las prq’puestas 0 _altemativas
presentadas  por el Consejo -

Asesor. de Planeamiento

Urbanistico ante el Ayuntamxento‘ -

(que no sean atendidas en la
resolucion ~ de .aprobacion
documento

Articulo .- Emision de informes.
1.

El Consejo . Asesor de.
Planeamiento  Municipal
- informara " . con caracter

" preceptivo. en. los expedientes
‘de . -primera

_ fmjmulaci_én,
revision total ~parcial o

contestadas
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lehen

pa1tz1alk1 errebisatzekoetan edo

horietan aldaketa puntualak'

- egitekoetan. -

. oa) Leh_en formulazioari

dagozkion espedientectan,

edo Plan Orokorraren, -

- Sektouzazmko Plaharen edo
h Konpatiblllzazzoko -Planaren
E enebls_m ‘osoari nahiz

partzialari

- Aholku-Batzordeak nahitaez
eman beharko du txostena

aurrerapen- dokumentua1en o

eduklau buruz.

b). - Plan Orokorraren,
Sektorizazioko
edo Konpatibilizazioko
Planaren aldaketa

 puntualari byruzko
espedienteetan, nahitaezkoa
~izango da informazio
pubhkmako _}aulko den

lehenbiziko dokumentumen '

. eduldari bu1uzko txostena
ematea )

Era berean, Ah_olkunBatzordeak,.

~hango kideen -gehienezko
kopuruaren erabateko gehiengoak

hala erabakltzen duenean,

‘ hirigintzaren antolamendurako

. bestelako plan'.edo tresnen berri’

galdetu . ahalko du bere
txostenel ako ela h01 1611 bem eman

3

. aldiz formulatzéko
espedienteetan, horiek guztiz edo *

| dagozkienetan,
Udalerriaren Plangintzarako

Planaren "

b)

‘ 1nfonna1los

. medificacién puninal del Plan
-General de Ordenacion y otros
instrumentos  de
~ .urbanistica. estructural. |

En los. .expedientes
referentes " & la  primera
* formulacién, o a la revisién
total o parcial del Plan
General, Plan .de
Sectorizacién o Plan de
Compatibilizacioén,serd
. preceptiva -la emisién de
informe del Consejo Asesor -
 de Planeamlento Municipal -
',1espect0 al contenido del
documento de Avance.

En  los
- referentes ala1nod1ficac1on
~ puntual del Plan General,
Plan de Sectorizacién. o.
. Plan de Compatibilizacion,

serd préceptiva la emision .

‘de jnforme respecto al
contenido del. primer
documento que se someta
" a informacién pitblica, |

Asi mismo el Consejo Asesor,
cuando asi lo acuerde la mayoria
absoluta del nimero maximo de
sus miembros, podrd recabar para -
su informe el conocimiento de otrog
planes o instrumentos de
otdenacidn u1banlst10a e

ordenaci6n

expedientes o




*_ Aholku-Batzordeal Plangintzaren
Aurrerakinaren informazio
- publlkmako epean egin beharko -

ditu - nahitaczko - txostenak; eta,

N Au11,e1akmalen dokumentunk

tramitatuko ez  bada, hasierako

“izacraz. onetsiriko dokumentiiaren-
‘informazio publikorako . epean.-
Edozein kasutan ere, ezarritako’
. epeetan  txostena ez egiteak -

espedlentea tr amltatzen jarraitzeko

-esknmena emango .die hura
~ onesteko  erantzukizuna duten
'udal—cnganoel eta epez - kanpo
‘aurkeztu Iuatekeen txostenen
edukia kontuan &z hartzeko aukera-
1zango dute behin betiko.onespena -
 emateko  ekitaldian. Alkateak, . .-
~ Aholku-Batzotdeko - kideen

oehxengo osoak hala eskatuz gero,

“eta aldez aurretik arrazoiturik,
zabaldu egingo du. txostenak -

egiteko epe horl.

IL. KAPITULUA

Plangintza Urbanistikeralko
Aholku-Batzordearen osaera

. 6. ar tzkalua.- Osaera..

Honako hauek dira Plangmtzal ako
Aholku—Batzoldea osatuko duten

' kideak, mintzatzeko etabozkatzeko -
' eskub1dea1 ekin® '

. " Lehendakaria: Udaleko
© alkatea, zeinek Udalbatzako *

edozein zinegotzirengarn

T _d_elegatﬁ -ahalko baitu
- iehendakal‘itza~_e'fektiboa.

b

Ta emisién -de Ios informes.

preceptivos del Consejo -Asesor

" debera realizarse’ durante el -plazo -

de informacion pubhca del Avance

~del Planeamiento y, si no se-
tramitard documento de ‘Avance,

en el de informacion pablica del
documento aprobado 1mclalmente

~En todo.caso la no emision del

informe-en los plazos establecidos
habilitard alos 6 ganos municipales
1esponsables de su aprobacién a =
proseguir con la tramiitacion del
expediente, pudiendo no ser. tepido
en cuenta en el acto de aprobacion .

" definitiva” el contenido de  los
"informes que. se: hub1elan emitido

extempmaneamente El Alcalde, a |

 peticion de la mayoria absoluta de

los miembros del Consejo-y previa -

* motivacién, amphala el citado
plazo para la eHlISlOI’l de los - .
informes. -

CAPITULO II

Composmlon del Consejo Asesor de
Planeamlento Urbanlstlco

Articulo 6. ‘Composicié_n. S

AEl ConseJOAsesm de Pianealmento _
. estard compuesto por los mguzentes
- miembros, con voz y voto: ’

. Presidente: El Alcalde del
Ayuntamiento, quien podré-
‘delégar 1a -presidencia
~efectiva  en cualquler"
conceje jal dela C01'p01ac10n ]




D I
| Apaniionisnts b Ssarto- Gl

~ Lehendakariordea:

- Hirigintzako Batzordeko - -
leheridakaritza ~ bere” gain®

‘daukan zinegotzia. o

B atZordékvi;de‘ bozdﬁnalg
Udalbatza -osatzen
duten talde -

polit i‘k'_‘o etako

-zinegotzi bana, -
. -aholku-batzordeko
- lehendakariaren eta

lehendakariordearen

“talde politikokoak
izan ezik. o

"Uda 1‘_6 rrian
cinskribatutako °
auzo-elkarteetako

ordezkari bana.

Udalerriko * elkarte
-ekologistetako edo .
.ingurumenaren

arlokoetako

ordezkari bania.

Ostalarien elkarteko

ordezlkari bat.

H¢21<untza;zentr0 eta -
ko ordezkari bana. -

Vicepresiderite: el coﬂcejél

. que ostente la Presidencia -

de.. la  Comisidén  de.

* Urbariismo. -

~ Vocales
" Un concejal de cada, -

uno de los. grupos

- politicos  que

“constituyen la .
Corporacion excepto
del grupo politico al -

. ‘que . pertenezca el
Presidente . 'y

. Vicepresidente del

- Consejo Asesor: '
. ;

Un representarite de
~cada una de las
. Asociaciones
" yecinales inscritas en

- el inunieipio. -

" Un representante- de
cada Asodiaciéﬁ
ecologista o del
medio ambiente del
municipio. - -

* Un representante de
-~ ta Asociacion de
" hosteleros. '

Un 1‘eprésentante',de
cada centro =
educativo. o




Sindikatu
orokorretako.

ordezkari bana.,

_Gainerako ataletan
“ordezkatuak - ez
dauden elkarte nahiz
" entitate.” kultural,
- deportibo, sozial eta
abarretako ordezkari
bat. i '

. Interesa. izan
. dezakeen edozein

pertsonak ~aukera -
izango du - parte
hartzeko baldin. eta B
batzmdeetma era. -
: gana_ltua.n ‘agertzera- -
- eta ' ‘batzordekide -

izateak  dakartzan
konpromlsoak bere
' “gain  hartzera
hitzeradokitzen bada.

Horrela osoko b1lku1a gehlenez ere-

35 ‘kidez -osatua  egongo- da

. (Udaleko ‘teknikariak” kpntatu '

gabe). - .

"Baldin éfa osoko bilkurako 'kide _ :
izan daitezkeenak 35 baino geh1ag0 L

"badira, lehenbiziko oscko bitkuran
-erabakiko da nortzuk izango diren
Ahoiku—Batzmdeko kide behin
betikoak." -

Un representante de
‘cada ,uno de los
sindicatos de catécter
- general. '

Un representante -
 tanto de asociaciones
o ‘entidades de
caricter cultural,
- deportivo, social, etc. .
o répresentados en
.el resto de apartados.

Cualquier -persona

interesada tendréd.
-opcién de participar, |
- siempre y cuando se

comprometa a asistir - -

~ de manera constante

~a las reuniones y

asuma los

compromisos que’

" supone ser miembro .
del consejo..

 De esta. manéra ¢l Plenatio -
estara compuesto. por un . -

maximeo de 35 componentes
(excluidos los ~técnicos

"- Munijcipales).

- Silosposibles cOmponentes-' '

del plenario excedieran de

35-enla primera-sesion del

plenario se decidird quienes

" seran los -miembros

definitivos del Consejo

_ Asesor.




Hon etar ako honako Irlzplde haue1
emango zaie Iehentasuna

;R Lehenagotlk '
~ Aholku-Batzordeko

kide izana izatea. =

b. " Lasarte-Oriako .

. gizartearen eta

auzoen jardueran
Jizandako ibilbidea.

C. Erakunde® sozialen
- bat ordezkatzea. |

d. 'Uda1e111an
erroldaturik egotea

e. Erakunde.aren

 Auuntivinionts i L i

ekintza-eremua -
" Lasarte-Oria izafea.

-

Aholku-Batzordearen

bilkuretan ahokulari

. moduan parte hartuko dute,

‘minizatzeko eskubidearekin

baina ez bozkatzeko,

Obtetako eta Hirigintzako

‘Batzorde Munizipalean

- parte hartzen duten teknikari
. mun121palek eta

- aholkulariek, ba1 eta, kasua -

hala bada;

.. Alkatetza-Lehendakaritzak

- izendatzen " dituenek - ere.

" Horiek mintzatzeko
‘eskubided izango . dute,
- baina ez bozkatzekoa. .

,'Aho.lku Batzordeko

idazkaria ngmtzawn
-arloan eskumena duen

0.

- Para ello se priorizardn los

Sigulentes Cutenos

a.. Haber sido
' anteriormente
- .miembro del Consejo
Asesor,
b, La tiayectorla en la

act1V1dad socio-
vecinal en Lasarte-
- Oria.

c. Replesentar a algin
organismo social.

¢  Bstar ~empadronado

en ¢l mumclplo

e. Que el. ambito- de

accidn del organismo
sea Lasarte—Oua

1

" Participaran como asesores
© . en las sesiones del
_COHSG]O con VOZ pero sin

voto “los técnicos
municipales y. -asesores
que . participan en la

~comision . Municipal de
.. Obras y Urbanismo en su
- caso aquellos que nombre la”.

Alcaldia-Presidencia. Estos
tendrdn voz pero no voto. .. -

: Qstenfaré_l_a Secretqiia del
- Consejo . el - Funcionario
. municipal responsable del




" . alkateak 1zendat1ﬂ(o ditu, dekretu -
~ bidez, eta hom en be111 emango zaio

. Udalel riaren

dep arteiln't_a,ntuﬁk‘o

udal-funtzionario . .°

arduraduna izango da, edo

zeinengan delegatzen duen

funtzionarioa. Idazkariaren

cgitekoa izango da, betiere

lehendakariaren
" zuzendaritzapean,

Aholkaatzm dea ur gaztea
- eta aholkatzea. .

.Leﬂendakariak, lehendakariordeak

hala-- proposatuz

Aholkti»Batzmdeazen - bileretan

—

“edo batzordekide bozdunen herenek N
gero,.

partaide izan ahalko dira, aholkulari s

'quuan, mlntzatzeko
'eskubldearekln ‘baina ez
. bozkatzekoawkm -

- Hirigintzako' planak -

idazteko ardura
~ duten teknikarjak.

ey "-'H111g1ntza1en ‘eta
'Ingmumenaren

" arloan  prestigio -
duten”

“aitortua
pertsona adituak.,

Pianginfzarako
Abholku-B atzordeko kideak

-Udalbatzarran _

EETE

. departaménto competerite en

materia de- Ulbamsmo 0-el

e funcmnauo o 1a funcionaria

en quien . delegue. Al
Secretario le corresponderd,
bajo . la diteccion del
Presidente, la asistencia y

“asesoramiento- al Consejo
. Asesor. ‘

RN

A propuesta del Presidente,
- del Vicepresidente o de un’
. tercio de
' m1emblos podran participar

los

n - las rcuniones del’

. Consejo, COINO asesores, Con

voz péro sin voto: -

- Las .personas
" técnicas encargadas
+de la xedaccmn de
los planes.

; urbarﬁsncos '

- 'Pe1sonas expertas v

" de ‘recono cido
prestigio en mater ia
de = Urbanismo ¥y

Medio Ambiente. = |
Los componentes del
“Consejo Asesor del

‘Planeamiento . Municipal * -

serdn pombrados mediante
Decreto por. el Alcalde y se

.. dar4 cuenta " del m1smo al
Pleno. '

vocales -




W%%Mﬂj

'-.Lasa,rte_-Ori,ako . Udalerriaren - S X
- Plangintzarako Aholku-Batzordea, ,

hango kide guztick osatuko dute, -

.. mintzatzeko eta - bozkatzeko
. eskubidearekin. - | "

‘Parte hartu nahi-duten entitateek --
beren sektoreen beil'r'uko

- ordezkarialk ploposatu “ahalko
_dituzte, eta bat_zm dekide izendatuak °
izango dira, betiere proposamen
hott aho batez formulatu badute;
beste gainontzean, -
- errepresentagarritasun  eta’ .
-egokierako irizpideei erreparatuko” -

 7aie, aldez aurretik udaleko taideel B

- kontsulta’ egmda ‘

Erregelamendu hau PAOn
. argitaratzen den dataren hurrengo
15, egunen  barruan, aurrcko -
~ artikuluan. aipaturiko elkarte eta-
: ‘ent1tateak Alkatetzari. zuzenduko.

zaizkio, Udaletxeko. Erregistro

Orokorrean aurkezturiko idatziaren

_ bitartez Aholku-Batzordean parte .
. hartzeko eskatuz . '

Emakume ‘©cta Gizonen

" Berdintasunerako 4/2005 Legean
erabakitakoaren ‘arabera,’
Plangintzarako Aholku-Batzardeko . |
kide: izango diréen pertsonak’
hatrtatzeko eta izendatzeko orduan,

12

-~ El Consejo  Asesor de
Planeamiento Mun1c1pal de
'Lasarte-Oria estd 111tecr1ado

por la totalidad de sus

miembros con'voz y voto. -

Las entidades qué deseen .

participar podrén proponer a

~ los representantes dentro de

sus sectores, que serdn

' demgnados miembros,

siempre que la referida

propuestasea formuladapor = -
~ unanimidad; en otro case se -

atenderd a los criterios de
representabilidad y-

- oportunidad para  la -
-, designacién de los mismos,

previa - consulta de los- .
-grupos municipales.

. Denfro de’ los 15 dias
- siguientes a la publicacién
- del presente Reglamento en

el BOP, las asociaciones y
cntidades citados en el

~articulo anterior se dmgllan .
-~ d. la Alcaldfa, solicitando -

participar en el Consejo,
mediante escrito presentado

~ en el Registro General del .
- Ayuntamiento.

- Conforme a lo dispuesto en
la Ley 4/2005 para. la

Igualdad . de Mujeres y

. Hombres, " en el
_nombramlento "y

designacién de -personas
para formar -parte -del
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Gk

presentzia orekatta izaten salatu -
beharko da trehakuntza, gaitasun.

eta prestakuntza - egokia - duten
emakume eta - gizonen ‘artean.

" Frrepresentazio orekatua’ dagoeld

.- joko -

Lot

Aholku-Batzordeko kideen-Esfatutim,,

da - sexu bakmtzeko
ordezkaritza gutxicnez ere, % 40

denean

- HLKAPITULUA

- Udalerriaren Plangintzaraké

T

7. art_ikﬁlua.— Bartzordekide izateq.

.

horri dagozkmn

dagozklon betebeharrak -
behauko dltuzte

o Postu bakmtzerako titulal bat eta

_ordezko bat 1zenda_tuko dira.

Udalelrlaren

L hauengatﬂc

a) - I—Ieuotzagauk ~edo

ezintasunagatik, - betiere

' ezintasuna. -epailearen
~erabaki ‘irmoaren bidez
deklaratu bada.

Plangmtzarakd _
AhoH(uaBa,tzmdeko kideek izaera - .
‘hort galdu egmgo dute ‘kausa -

: A'rfz?:ulb 7.-

* Behin Alkatejzako Deluetuaren
. bidez izendatuak: izan direnean, . -
Aholkaatzmdeko kideek izacra
eskubidéak

jzango dituzte eta izaeta horri
bete -

Consejo Asesor de.
Planeamiento  deberd
procurarse que existd una
presencia equilibrada de,
‘mujeres . "hombres con -
capacztacmn, competencmy
preparacién adecuada. Se
considerara que existe una
. representacion equilibrada
cuando los dos sexos estén
. representados al menos al |
40 %.- -

CAPITULO 1II

- " Del Estatuto de los Miembros del
COBSBJO Asesor de Planeam;ento -

Mun1c1pal

- 1.-

R

Condicion de miembro.

‘Una vez hayan sido nombrados pér
Decreto de Alcaldid, los miembros
_ del Consejo Asesor tendrin los

-derechos, -y estardn. obligados al '
: cumphmlento de’
'mherentes a tal condwuan :

los

Se nombratd por cada puesto un
titular y un suplente. '
Los m1emblos del COHSGJO Asesor -
de’
peldel an su condlcwn de tal por las.
31gu1entes causas:’
a) - - Por’ falleolmlento 0
- incapacitacion, . declarada
- ésta por’ dec131on ]ud101a1
: ﬁrme

deb_eles o

Planeamiento Mumclp al
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8)

horrek,

- errenuntziagatik,.
idatziz aurkeztu beharko
Batzordearen
‘Osokoari. T

Epea iraungitzean udaleko

‘agintaldia  agortzeagatik;
. " ordea, ez -du
- eragotziko beren funtzioetan -

jarrai dezaten, administrazio -

arrunterako baKarrik, harik
eta ondorengoak izendatzen

dituzten . arte. Kausa hori

aplikatzekoa izango zaie bai -

Udalbatzako kideei, bai

elkarteetako ordezkariei.

borondatezko
~zeina

baitzaio

Udaleko ziﬁégotzi kargua

 uzteagatik edo borondatez
‘uko egiteagatik,
- Udalbatzarraren Osoko’
* Bilkurak aintzat hartu badu.

Zeinéngatik hautatua atera -
zen elkartean
.uzteagatlk

| Or dezkatzen duten elkartea

taldea edo kolektlboa

. _ deseglteagatlk

-

Elkartearen éstatutuetan -

izendatuak - izan

kargua

_ . -ziren
irizpideak ere aldatzeagatik.

Dimisioagatik edo .

funtsezko al_dak‘etaf-
egiteagatik eta, horren
ondorioz, haiengatik .

14

| By,

4

2

‘solamenté-

. Por - cese o
voluntaria en Ia condicidon

. Por extincién del mandato -

municipal, al ~expirar su
plazo, sin perjuicio dé que
contintien en sus funciones
para la
administracién. ordinaria
hasta la designacion de sus
sucesores. Hsta causa serd .

dé aplicacion ‘tanto a los

Corporativos -como a 'los

representantes -de las

diversas asoolacmnes

Por’ dimisién o renunciav _
voluritaria, que  deberd

- hacerse . efectiva_ por
“escrito ante ei Pleno del '

: Consejo

renuncia

de Concejal - Municipal

‘tomadaen consideraciéhpor
el Ayuntamiento Pleno.

- Por cese en la asociacién

por la que resultd electo.

Por la disolucién ‘de la

ELSOCIELCIOH g1up0. o

_colectivo que representan.

Por cambjo sustancial en

‘105 estatutos- de la -
.asociacién que modifiquen
. el criterio
-‘fueian des1gnados

por el cual




. Batzordekide- izaera .
_berrespena - Aholku Batzordeko

- h) Erregﬁﬁ\mendﬁ honetan

-adierazitako egitekoak eta
bgtebeharrak behin’ eta
betriz ez betetzeagatik,

' Aholku-Batzordeko A

" kideetako hiruk- gutxienez
~ hala proposaturik.

galtzearen

Osoko Bilkurak egingo du «e, f, 2

eta «h» letretako kasuetan. Kasu
horietan, hurrengo 30. egunen

* barruan beste norbalt izendatuko

da, Eneoelamendu ~ honetako

.amkuluan xedatunkoaren arabe1a .

8. c;r'tikuluq.- Esku‘bia"eak‘ .

Honako hauek dua Batzmdeko” )

kideen eskubldeak

@) . Batzordeak egiten dituen:
_osoko bilkura . guztietara
.. joatea eta parte hartzea.

‘b) . Batzordearen:
‘ Bilkurak emandake

txostenak
" helburuarekin egiten diren

jarducren beiri izatea.

c) .Batzm deko aktak eta agnlak
eskuratzeko aukera izatea.

Osoko. .

* betetzeko

15

f -'_en el
Reglamento.

h)y  Por incumplimiento .

.- reiterado de las funciones
'y deberes expresades en el
p1esente Reglamento, &
. propuesta .de al menos
‘tres de los mlemblos del
Conse_}o

-Ta 1at1ﬁcac1on de la peldida de

condicion demiembio del Consejo

. serd efectuada por el Pleno del

mismo en los supuestos de las
letras «e, [ g, ¥ h». En " tales

‘supuestos, en el plazo de 30 dias -

siguientes se procederd a un UEVo
nombramiento segin lo establecido
articulo del presente.

Articulo 8.- Derechos '

Son delechos de los 1memblos de -~

Consejo

a) - Asistit y . participar en
cuantas sesiones del Pleno
del Consejo 'se celebren.

b)  Recibir informacién sobre

‘lds actividades que se
realicen en cumplimiento de
‘los informes adoptados por
el Pleno del Consejo. '

¢} v'Tener acceso. a Ias actas v

documenta(:lon del Consejo..




g)_

: Batz‘ofdearen'esparruan }
ekimenak eta
, raurkéztea eta'defendatzea
'Batzm dea1en bllkuretan '
peute hartzea ‘mintzatzeko -

eta , bozkatzeko
eskub1dea1ekm

Korporazioaren zerbi_tztlen .

esku dagoen eta proposamen
bat garatzeko ‘beharrezko

‘zaion informazioa eskatzea

Batzordearen bidez.

Erregelamendu honen
arabera edo- indarrean

da'goéﬁ eta ~aplikakizun

zaion legediaren arabera
eslei

gainerakoak.

9, artikulua;- Betebeharrak -

dira:

)

by

. Osoko

‘-B;ltzor_dekq kideen betébéhdrrak :

hartzea,

eta sustatzen laguntzea

bilkuretan parte .
‘Batzordeak. .
 -bultzaturiko jarduer etan.

' laguntzeaz gam

interesak

dakizkiekeen

' Batzordea hobeto garatzen '

16
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g)

_Preséntal

'y . defender
1n101at1vas e mtereses en el_
amblto del Consejo

Participar con derecho avoz -

y voto.en Ias reuniones deI

- Consejo.

_SQiicitar, a  través dé_zl :

- Consegjo, informacién que

. obren en poder de los

- servicios de Ia C01p01a010nf'
y le
.desarrollar una propuesta.-

sea preCLSa para

Cuantos  otros. pudieran -

- serles - afribuidos por este: . -
Reglameénto ¢  por la. >
Tegislacién vigente' que le.. -
sea de apil'icaci(’)n. ' '

Articulo 9.=_Deberes

1

Son debeles de los m1embros del '

COHSQ}O

'aj

b)

“ Contribuir al _
desarrollo y promocmn del '
‘Consejo.

- Participar en las sesiones -
" plenarias,

ademas de
colaborar en las actividades -
promovidas por el Consejo.

: 11’16_] or




.

Batzordearen izenean inola’
- ere ez aritzea horretarako.
baimen espresik ez badu.

Erregbialnchduan jasotakoa.

‘errespetatzea éta betetzea. . .

P

Elkarte, talde  edo

 kolektiboen kasuan, Udalari -

“hurrengo -
hauetariko

L. ]akmaraztea

zertzelada
“edozein

1. Zemengatlk hautatua

" jzan -zen elkarteko

kide izateari vztea.

2. Oi‘dézlcatieh duten’

elkartea, taldea edo -
kolektiboa desegitea. -
. 3.. - Etaordezkatzen duen:

“entitate ~edo -

elkartearen

estatutuetan

'é;gindaiio aldaketak.

eslel da1<1zk1ekeen

: gamez al(oak

r Eiregelamendu honen - -
" arabera edo
- dagoen eta aphkaklzun '

zalon Ieged1a1en arabera

1nda11ean -

17 -.

4 |

| 3— ! Y los

. Cuantos  otros
serles -atribuides por: este.

_ Eludir cualquier tipo de.
representacion del Consejo
- §in tenel el. consentlmlento

expl_eso__

Respetal y cumplir lo

‘expuesto en el Reglamento -

Comunicar a-l
Ayuntamient'o enelcasode
asociaciones, grupos o

- colectivos, cualquiera ¢ delas '
" . siguientés circunstancias:

e \El cese en ‘la

asaciacion por la que
- resulto-electo.

2 - La disolucién de la

asociacion, grupo o
" ¢olectivo que
representan.

_cambios’
~ efectuados en  los
. estatutos de la -
entidad o asociacién
_a que represente.

pudieran

Reglamento o por la

Tegislacion vigente que le
“sea de-aplicacion. :




10, 'a:*filcu?ua.- I(alte—oz_'dd-imtk -

| Ahbllfu#B atioxdeiio kidéek ‘ez_'— dute

beren' funtzioak . betetzeagatik inolako
* ordainsaria jasotzeko eskubiderik izango.

 IV. KAPITULUA-

v AholliuuBatiordear.en antolamenduaren

‘ estruktura

.I 1 artzkulua Oi oalfoak.

. Udalerriaren
- or ganoak honako hauek dira;

”'a,) -Lehe‘n_‘d_akaritza eta
Lehendakariordetza.

b) Osoko Bilkura,-

. 12, artikulua.- Aholic’it-Batzdrr;’eqreﬁ -

lehendakaritza,

| 1... 'Udalérrié,r'en
lehendakaritza Udaleko Alkateari

egokituko zaio.

- Baldin eta lehendakaria ez badago,
. edotahark lehendakaritza espresuki-

delegatzen badu, lehendalcalloldeak

. beteko du kargu hori.

Piangintzél -ako-
Aholku Batzordearen fzmtzmnamenduko :

Ca) | La

'Pl'angir_l_tzarakol_ N
"‘Aholku-Batzordearen

Articillo I0.- Indemnizaciones

Los miembros del Consejo Asesor -

no tendran derecho a 1emune1ac;10n porel

6J6101CIO de sus funciones,

CAPITULO v

Estructura organizativa de Ia_

organizacién ‘del Consejo

- Articulo 11~ Organos.

Tos érganos de funcionamiento del
consejo. Asesor . del Planeamiénto

* Municipal son:

Presidencia -y° la
V1cepres1den01a N

"b) EI Pleno

Articulo 12“ De . la Presidencia del
Consejo Asesor.. o o

1.-- - -LaPresidencia del Consejo Asesor -
" 'del Planeamiento - Municipal
corresponderd a la Alcaldia de la

o Cmporacmn Municipal.

©. En ‘taso . de 'ausencia de la
Presidencia o por delegacion
expresa de -la ‘misma,  ésta serd -
‘ejercida por la Vicepresidencia.




: Lehendakautzan dagozklo honako '
: funtzm hauek:

‘a).

).

e

" eta

bilkurako

' Batzo_l dearen

- eskari,
© jarduketa guztiak dagokien.

" Bilkurara,

L

/s

Batzordearen eskumenen

.- esparruan indarrean dagoen

legedia  beteko

‘ dela
bermatzea. - ‘

Batzordearen helburuak
: ibeteko direla z1u1 tatzea. ‘

bitkur _a,k hartzen dituen
‘erabakiak Dbeteko , direla
arduratzea '

Aholku-Batzor dea1 en

- ordezkari jardutea
- instituzioetan, entitateetan
batzordectan,

ordezkaritza

hoti’

__'Batzmdeal en osoko ]

Aholku-Batzordeko - kide |

batengan delegatu ahalko
dueleu ik.

"

ZErT enda zehaztea

' OSoko
Bilkurak -onestenr dituen
errekerimendu  eta

udal-organoari bideratzea.

Azter.tuko_' | _
arabera, egoki

Aholku-Batzordearen Osoko

eskubidearekin. baina ez

- bozkatzekoarekin.

: dirén, gaien. -
deritzen .
‘pertsonak gonbidatzea

- ‘mintzatzeko .

Bilkma arrunt -eta belemen o
deialdiak erabakiizea eta.
azter gai"en

19

Conesponden ala Pleszdenma las
funcmnes de: .

2)

4

9

“todas las

Garantizar el cumplimiento

- de 1a legislacion vigente.en -
el. ambito de las
‘competencias del Consejo.

.Asegu1a1 el cumphm;ento

de los ﬁnes del Consgjo.

Velar por ¢l cumplnmento -
de los acuerdos adoptados . .

. por el_pleno del Consejo.

Ejercer larepresentacion del
..6rgano
_instituciones, - entidades ¥
..comisiones
'delegar en un miembro del
~Consecjo
representacion.

asesor en-

pudiendo

Acordar las convaocatorias

_de las sesiones ordinarias y
- extraordinarias -y fijar el.’

i

orden del dia.

Canaljzar- ante. el - 6rgano

municipal " correspondiente -

-peticiones,

r equeumwntos y

actuaciones aprobadas por ¢l
leno del Consejo.

Invitar al . Pleno del
Consejo, con voz pero sin

. ~voto, a las _pelsonas que

estime oportuno, en’ razon

_de los temas a tratar.

~dicha
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%m ﬁM %w/é

G pandos

ot

" h) . Aholkiu-Batzordeko .

lehendakari izateari berez

dagozkion funtzioak
_ betetzea. N
'.‘ Ho Bslei leklzkwkeen beste:

gainerakoak.,

) Aholku Batzm dearen bllkm etan |

lehendakariar en eskumenekoak

izango dira:
a) - Bilkiretako buru izatea,
" debateak - -moderatzea,

W&%M@;

bilkuretan zchar _'01‘d‘enar.

. mantentzea eta, beharrezko ,
etetea, .

kasuan, . bilkurak
~betiere arrazoiak
justifikatuak badira.

b) | ,Botazu) batean berdmketa

gertatuz  gero, kahtatezko_-

botoaren bidez erabakitzea.

Leiz endakarw! detza.

I

. Hz}r'eil" _

'deﬁean

Lehendaka1101detza ngmtzako"

- Zinegotziari egokltuko zaio. Hura

¢z badago, edo hark espresuki

delegatzen badu,
- - zinegotzi. batek beteko du hawn '

Korporazioko

funtzioa. .

lehendakaija ordeztea izango da
hura- bere kargua betetzen ari ez
kargua -
dagoenean edo gaixorik dagoenean

eginkizun funtsezkoena

betetzeke’

.h)" ~ Ejercer las

i) "0 Cuantas -

i Presidente/a:

@) Presidix - las

" presidente/a del Conscjo.

- serle. atribuidas.
4

sesiones

En las )
- competencia del

seran

moderar . los . debates,
mantener el orden en el
- transcurso de la sesién y, en
su caso, suspenderlas
atendiendo a
justificadas.

b) Dec1d11 mediante el voto’
de cahdad encaso de se -
pr oduzca un empate en una'

' Votacmn

mttkulu'a.- Alt olku-Batzoi dearen Altlcui’o 13 De’ lq Vlcepreszdencm del.._. :

COHSB]O Asesor,

. 1.-

20 -

: Lai misién’ fundamental
.sustitucién de la Presidencia en

. los casos de ausencia en el ejercicio ,
" de su cargo, vacante o enfermedad.

'La Viceplesidéncia corresponderd
- al Concejal de U1ban1smo En caso -
‘de ausencia del. mismo o - por
- delegacion exp1esa
 sera .ejercida’ por un Concejal de
' la C01p01a010n :

-, funciones --
inherentes a'la condicién de

_otras pudieran

del COHSG_]O ’

sesiones,; -

causas’' .

su funcidén”

sera la




- A'-'halabm

.- ai't,z'lculim.- '

- "Udalerriaren

Aholku—B'atzqrdearen" ‘Osoko

Bilkura" Erregelamenidu honetako’
. seigarren artikuluan, aipatzen, diren’

kide guztiek osatuko dute;- bai.
Aholku- Batzordeko:
- mintzatzeko."
eskubldcalekm baina bozkatzekorlk '

Idazkaria, zeina

‘ Aholku-Batzordéaren.-
" Osoko Bilkura. - - :

_Plangintzarako

gabe joange. baita bllkuretala, eta’

- Alkate-Presidentea
bilkuren buru. '

Osoko Bilkura da ,Béltzordéa_r@n, ‘
efa -

- erabaki-organo ‘gorena,

hurrengo eskudantz1a hauek
daaozkm '
a) o Batzmdealen 1an—p10g1ama

‘_p1estatzea
ezartzea bere jar duketetan.
bﬂkuraL ako

égin ~ zdion
buruzko

b)  Haiengatik

-+ deialdia
aztergal -guztiei
iritzia ematea. -

c) .Hala badagoklo Osokoalen

aurreko - bﬂkulauen akta’
~ deialdian
sartzeko mteresgamak diren .

onestea, cta

athrgalak‘ pr ‘oposatzea.

d):  Udalerriaren Plangintza
Orokorraren founulazman'

lantzen edo eza1tzen diren
estudio, programa; gldaleno

“eta Jaldun-ﬂdo guztien berri
3ak1tea, '

- galdetzea eta

izango da

eta:- |
Ichentasun- ordena bat -

Arfzculo 14.- De! Pleno del Conse]o

21

Asesor. RS

_El Pleno del Conséjo Asesor del -

Planeamiento , Municipal ‘estd
111teg1ado por todos los mlemblos
a que se hace referencia_en el

" articulo  sexto . del ‘piesente‘
Reglamento asi como . por la
Secretaria del . ‘Consejo  que

ams’ma -a las reuniones cof VOZ-

_pero sin votoyes presidido por
la Alcaldfa- -Presidencia:

El Pleno es cl méximo érgano de’

decision , 'del . Consejo,” y le
corresponden las - siguientes

atfibuciones. -

. aj * FElaborar -el. pro_gralﬁé, de

~ trabajo. del - Consegjo ¥
" establecer un_ of den de
prioridad’ en "sus

actuaciones.

'b) . Pronunciarse sobre todos los’

témas por los cuales se le
haya convooado

- ) Aplobar SlplOCede el Acta " ‘

. dela sesion anterior al Pleno
Y. planteau materias 'y
' asuntos de interés a mclun

dy 'Recabaj;r. y conocer: cuantos_

- estudios, prograimas,
directrices . ¥ lineas . de

actuacmn se - elaboxen o}
' establczcan en la
"formulacidn del




"I, “artikulua.-
zdazkm itza,

_ Aho]lcu-']é afzordeko

proposamenak

%Maé%mﬁ

plangmtza hori plestatzen
Iacruntzeko

Aintzat hartzen dituen gaien

analisiko agiriak _égitea,
izaera ‘ez lotesleko
edo
alternatibak aurkeztu ahalko

dltuelarlk

. Bere eskumenen esparruan,

- Udaleko Gobernu-Organoek

- eskatzen dizkioten estudmak '
egitea. .

lehendakariaren zuzendaritzapean, honako
ﬁmtzm hauek beteko dltu

o

'bIII{ul alco

Al‘tleQko |
funtzioak

Al o_[Im~B atzordearen

Idazkarlak

. Emitir-

- Planeamiento General del .
Municipio paracolaboraren . =
su-elaboracién. -

do¢umentos - de
analisis ' de las ‘cuestiones

" que'tome en consideracion, .
pudiendo

plantear. -
propuestas o alternativas de_

' carécter no vinculante.

Realizar los estudios que.

en el ambito de-sus -

competencias le sean

. requeridos por los Olganos -

Articilo I 5.-

g -Asesoz '

Osoko Bilkurarako -
deialdiak bideratzea eta. -

'horwkm batera -bidaltzea
azter gaien -
aurreko

Zerr enda eta
bilkurari’ dagolcion akta.

aktak: egitea

aktak sinatzea.

betetzea,
halaber bere karguari berez

" Aholku-Batzordearen Osoko '
) Bilkuretara joatea, b11kuren
eta

: lehendakauaiekm batela

eta enegmtm T
bai.. -

de Gobierno Municipal.’

De Ia Sec: ez‘m ia del Consejo

La Secretarla del Conse}o Asescu

.-a)"

v

2t

Asistir
- Pleno del Consejo y elevar -

~ bajo la d11ec<:1on de la Presidencia del
mismo ejercerd las siguientes funciones:

Cursar las convocatorias . -
del Pleno, acompafiando a
las mismas el orden del dia -
y el acta correspondiente a
la sesién anterior. '

a las sesiones del

acta” de las mismas. y’

firmarlas: junto econ la

PIGSIdGIlCla

' Desempefiar las funciones

de archivo y registro asi
como todas las inher entes a

- .




| dagozkion guitial;..

V. KAPITULUA

Funtzionamenduko Erregimena

16 Ezrtik.z_z_lim.- Billcirak

'Aholku Batzordearen Osokoak-

bilkura arruntak egingo ditu bere

' funtzioak ——laugarren artikuluan’

ezarritakoak— betetzeko behar den
. aldiro, eta bilera, berez1ak -behar
den aldi guztietan Ichendakariaren
proposamenez, delabere ekimenez,

dela AhoIku-BatzmdekO kideen

gu{onenez herenek hala eskatuta..

17 gréfikuhia.-As"i&tentzieﬁ quiorumd. .

‘ ,Bllkﬁl ak deliberazioak eta

elabak1~ha1'tzeak lehen delalchan' -

baliozko eran eg1tek0 beharrezko
izango da Dbertan izatea

: Lehendakau eta Tdazkari karguak

‘ .betetzen dituzten pertsonak, edo -

'zeinengan delegatzen - duten
-pe1tsonak edo . halen -ordezko.
halaber.

~direnak,. Bbai
Aholku Batzordearen Osoko
. Bilkurako kideen erdiak-gehi bat

| gutxienez, eta quorum hori bilera -

osoan zeheu mantendu behalko da

23

su condicion.

CAPITULO V-

Del Régimen de Funcionamiento

Articulo 16.- Sesiones .

propuesta

El Pleno- del Consejo Asesor se
reunira con cardcter ordihario

-siempre que sea necesano para el

cumplimiento de ‘sus funciones,

.establec1das en el articulo cuarto
.y con cardcter

extiaordmarlo
cuantas veces. sea . necesario a
de la’ Presidencia a
iniciativa propia 0 a solicitud de al
merios la  tercera parte del

namero de miembros del Consejo.

Articulo 17.- Quorum de asistencia.

-

*Jos. miembros del Pleno
“Consejo; qudrum que habra de
mantenerse durante toda la sesion.

Para la. valida celebracion de las
sesiones, deliberaciopes y adopeién

de. . acuerdos en p'rimela'

Vconvoca,tona serd necesaria la .
*presencia - de las personas que
-ostentan, " la
‘Secretaria, 0 de las personas en
- quienes deleguen o les sustxtuyen

Presidencia - v la

y'de, al menos, la mitad mas uno-de
-del




18. artikulua.
et bzlkumk eol:‘etx

@%Mﬂ;ﬁé%

_Halako b
- Aholku-Batzordeak -
txostena:- eman behar

nahitaezko
“duén,

 bilkurako deialdia’ Aurrerakinaren .

. informazio pubhkoa hasi auiretik
egin beharko da, edo, quorumik éz
bada, hasierako. izaeraz onetsitako
dokumentuaren informazio
publikoa hasi aurretik, eta, betiere,
bilkura egingo den eguna baino

hamar egun baliodun Iehenago egin.

beharko da.

‘Deialdiko agiriarekin '-‘ba’cera,'

bilkurako gai-zerrenda ere
- helaraziko da. Bilkurako aztergaien

Bdkw etarako deraldmk :

" bilkuretan non.

-zerrendan ageri diren gaici buruzko

- informazioa epé berean egongo da
Aholku-Batzor deko
eskueran

Aholku '~ Batzordeko
lehendakaritzak,
edo batzordeko kide diren
- pertsonetarik .- edozeinek hala
eskaturik, proposatu ahalko du,

- urgentziazko izaeraz eta haren
ekin.
aurretik, aztergaien zerrendan sartu -

‘gaineko -deliberazioari-

- gabeko beste edozein gai sartzea.

Hala  ere, ezingo ° da
dehberazmuk egin edo e1abak111k
- hartu. azfergaien ze1rendan sartu
gabeko ezein -gaiez, -

ki‘deen

bere -ekimenez,

salbu eta

Artrcu!o 18.- Convocato.i iay celebmcmn o
de Ias sesiones. '

1.-

2.-

La convocatoria de las sesiones-
en. las* ‘que el Consejo  deba
emilir- informe preceptivo debera -
realizarse con anterioridad al

‘inicio de la informacién publica

del Avance, o del documento
aprobado - mzcmlmente s no
existe  qudrum y realizarse
31emple con un minimo de diez
dfas habiles. de. antelacmn a su
celeblacmn

A la convocatoria se acompafiard

en todo caso el orden del dia de la -

~ sesion. La informacioén sobre los

temas que-figuren en el orden del
‘dfa estard -a disposicion de las -
- personas miembros del ConseJO en

1gual plazo R

_I;a Presid_encia’ del _‘C‘onsejo., por

iniciativa propia o a-peticion de
cualquiera "de las ‘personas que
ostentan el caracter de miembro del
mismo, podré proponer la

inclusion, con cardcter de urgencia
~yprevio al inicio de su déliberacion

de cualquier ofro asunto no

" comprendidoen el orden del dfa.

~.No obstanfg:, no podré ser objeto de
. deliberacién o acuerdo ningin

asunto que no figure incluido en'el

“orden del dia salvo. que estén,



Aholku-Batzordeko kide guziiak
presente. badira '
- .urgentzia |
gehienen aldeko botoz.

19. '-m'_tz’fcu!ua.:- Lekua eta aktak. *

" Aholku- Batzordearen
Udaletxeko egoitzetan, egmgo dira, eta
bilkura horietako bakoitzaren akta egingo

cta - gaiaren
deklaratzen- bada*

bilkurak

©du Aholku—Batzmdeko Idazkaritzak. Akta *

_horlek batzordekideei helaraziko zaizkie,
cta egiten den hurrengo bilkuran elabakl
 beharko da ea onesten den.

.Aktan jaso behatko da: ’
a) . Lekua, eguna eta ordua.
'b)  Lehendakariaren cta
 bilduatako kideen
_izen-abizenak. L
- 0) " Bilkuraren' izaera arrunta

- edo berezia. -

~d)  Deliberazioen “eta kideen .-
iritzi eta/edo - proposamen

" guztien laburpena.

20..(tt*fikulua - Erabakiak hartzea. .

' L ;Aholku Batzordearen elabaluak

: b11ku1a1a etorritakoen  gehiengd .

soﬂez haﬂ“uko dna Berdinketa
i-geltatuz gem lehendakauak

kalitatezko botoa emango  du.
boto" . .
- partikularrak eman ahalko dira,eta -
aldeld1ek :

"planteaturlko ijekzmak 1dat21z‘

Edozein kasutan ere,

ados ez ‘dauden

B} Jaso

* extendera acta por -

plesentes todos los 1111611113105 del

. Consejo y séa declarada la urgencia
" del asunto por el voto favorable de
~ la mayoria. '

A: tzcu!o 1 9 Lugar yAcms

Las sesiones del Consejo Asesoz se
ceiebmran en dependenczas del

Ayuntamiento y de. cada una de ellas se
la Sccretarfa del

Consejo que serdn remitidas a Sus-

¢ miembros y sérd sometida a apr obacmn en

{a siguiente sesion que se celebre.

En el acta se hard constar: -

a) Ll_lgai', fedhayhdra.- '

de la

Ub) - Nombre - apellidos .
7" - Presidencia y de los. lmembmS'
plesentes - .
¢) - Caracter 01d1nar10 0 extlaordmano
~ delasesién. : .
d) _Smtems de Tas dehbelacmncs y

de  todas las  -opiniones y/o
propuéstas de los miembros.

- Articulo 20~ Adopcion de ac:;et'_ﬂas.;

Los acuerdos del COHSCJO ‘Asesor.

- se adoptalan por mayoria simple -

. 'de los asistenies. En caso. de
" empate,. 1a Presidencia ejercerd el

"~ voto de calidad. En-todo caso, se "~ -’

. -podrén adoptar votos particulares .
Y ‘dejar  constaicia de -las -
.objecmnes _ planteadas por las
partes disclepantes_ :

25
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'9.° Hartutako crabakiak '

~ Aholku-Batzordeko

. eta -akta  hori ,azterga_l den
. hirigintzako- espedientearen parte

idazkariak
egingo duen .aktan j&SOkO dira,. -

" izango da.
21, artiknlua.-. Ai_wlku;Batzo:fdea <
desegitea. ' L
Udal,e’ri‘iaren \Plangihtzarak:o

'AholliuQBafzo1°dea _osoko  bilkuraren’

ceabakiz desegingo .da, indarrean den
legediaren arabera.

.22, arz‘ikuida.- Medioen adskripzion. |

‘Artl;cufo" 21.-De la-
" Consejo. -

Los acuerdes adoptados serdn’
integrados en el acta que se
elaborard. por la Secretarfd del
Consejo ¥ que. formara parte- del
-expediente” urbanistico “objeto de
andlisis. ' "

Disolucién del

ElConsejo Asesorde Pi’aneamiento

"Municipal se disolverd por acuerdo

. plenatio confoune ala leglslacion en.

Hirigintzaren arloan eskumena duen o

eta Aholku-Batzordea adskribltua geratzen =

zaion udal-sailak j: arfiko ditu batzordeal en

' funtzionamendu egokuako behairezko
- diren bitartekoak. '

LEHENENGO XEDAPEN
" GEHIGARRIA
o Brregelamendu honetan espresuki
aurreikusten ez den guztian, Administrazio

. Publikoen Erregimen Juridikoaren eta -
' Plozedura, Administratibo Komunaren -

30/1992 Lege azaroaren 26koaren I

. Tituluko II.- Kapituluan xedatutakoaren.
. araberako

funtzmnamendua
Jardunb1dea izango ditu Udalerriaren
Plangintzarako Aholku-Batzordeak.

Gainerako xedapenetan, QIdGZkO izaeraz’
-aplikatzekoa. Frregimen - Lokaleko .

eta

medios

- vigor.

. Articulo 22.- Adscripcion de Medios. |

Bl ‘drea 1nun101pal competente en
materia de mbamsmo a la que queda.
adscrito el Consejo Asesor, facilitard los
ne'cesa:{:ios para su correcto
funcionamiento. ' '

. DISPOSICION ADICIONAL
PRIMERA. -

En lono previsto expresamente en

" .este ‘Reglamento, el Consejo Asesor de -
. Planeamiento Municipal se regird en
“cuanto a su

y actuacion - por 10 -
dispuesto en el Capitulo T del Tltulo IT de

- 1a Ley 30/1992, de 26 de NOV1emble de
" Régimen. -
| ~-Ad1ninistracfiones'
. Procedimiento Administrativo Comun. En
serd

supletouamente aplicablelo estaf)lemdo en

de
Pubh_cas

 Juridico < las .
y del’

el resto de “las disposiciopes |

. 26 -
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‘Omarrlak alautzen dituen. 7/1985 Tege

apirilaren 2koan eta Entitate LoKalen -

- Antolamenduko, Funtzmnamenduko eta
Erregimen Juiidikoko Elregelamenduan

(2568/1986 Euege -Dekretua, - azaroaren )

- 28koa) ezarritakoa izango da.

BIGARREN XEDAPEN e
GEHIGARRIA

- Erregelamendu honetan ezartitakoa

aplikatzeko eta garatzeko beharrezko diren

* instrukzioak - “emateko ahalmena - ematen :

zaio Aholku-Batzordeko lehendal<a11a11

ALDI BATERAKO LEHEN
XEDAPENA

) Aholku—Batzmdeazen txostena
behar duten esped1enteek Err egelamendua
indarrean jartzean - hasierako  izaeraz
' onetsmk badaude txostena beharko dute
behm—behmeko onespena ¢ eman aurretik:

Ahdil{u—B atzordearen

indarrean jartzean behm—behmeko izaeraz

onetsiak badaude, dute haren txostemk "

. beharko. .

AZKEN XEDAPENA

“Err egunen

txostena
beha1 duten espedmnteek Enegelamendua_ )

Lokaleko Omamak ,
. alautzen dituen '7/1985 Lege apnﬂalen _
- .Zkoak 7 O 2 altlkuluan xedatzen dena1en

"Eﬂtxdades
7 2568/ 1986 de 28 de Novwmbre)

g la Ley 7/ 1985 de 2 de Abul Reguladma de
" las Bases de Régimen Local y el -

Reglamento de :Or ganizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Tocales (Real Decreto

DISPOSICION ADICIONAL
' SEGUN DA '

| Se faculta a la Presidencﬁa del -

Consejo pa,la dictar. cuantas instiucciones
_sean ‘necesarias para la aphcaczon y

- desarrollo de fo establec:1do en.el plesente

: Reglamento -

co.

. PISPOSICION TRANSITORIA
© PRIMERA © .

Los éxpedientes ‘sujetos’a mforme :

' del Consejo que estuvieren aplobados
“inicialmente -a la' entrada en vigor del

Reglamento seran objeto de mfonne antesl '

o de la aprobamon p10v1s10naI

Los exped1entes su}etos a informe
del Consejo que estuvieien aprobades

- provisionalmente a la entrada en vigor -

‘ _delReglamento no seran objeto de 1nf01me o
Por ¢ el 1n1smo ' L

. -v1go1 de conformidad con lo dispuestoen - |
el artmulo 70.2: de 1a Ley 7/1983 de 2 de’

- .bzsPosIcIc’)N; FINAL |

El presente Reglamento entrard en




alabela Eriegelamendu hau bere edukla )
Gipuzkoako Lurralde Historikoaren -
Aldizkari Ofizialean oso- osonk argitaratu’

eta 15 egun bahoduneko epea igar otakoan
Jamko da mdanean R

©* Oficial

BILIGENTZIA: Lasarte-Oriako Udaleko

‘ idazkari nagusia naizen honek. egIten dut
-~ idatziz. " agerrarazteko ezen - dokumentu
‘honen edukia L.asarte- Oriako Plangintza

X Urbénistikorake Aholku-Batzordea . °

Arautzeko Erregelamenduaren testua dela,

gaur  egun indarrean . dagoena, behin

osaer ari buruzko 6. artikuluaren aldaketa
,_]asota,

zeina™ Udalbatzalrak 2013ko

apirilaren 9ko bilkuran onetsi baitzuen, - .

Organo horrek - berak -onetsi Zuen

Eir egelamendua1 en lehen bertsioa 2008ko o
maidtzaren 30ean, eta 2008ko 11’a1larenr .

| _leko 166. GAOn a1g1ta1 atu zen.

, Lasa,rte—Orian, 2014ko maiatzaren 27an.

'Idaziia_ﬁ Na;gusi'ﬂ(,

28

: ;Ablli

_que. . sc

Reguladma de las Bases de -
Régimen Local, ‘cuando se haya publicado
1nteg1a1nente su-.contenido en el Boletin
del Territorio Hlstouco de
Glpuzkoa ¥ haya t1anscumdo el plazo de
15 dias habiles desde dicha pubhcac1on

DELIGENCIA La extlendo yo el
Secretario  General del Ayuntamiento,
para - hacer constar que el plesente :
Reglamento se encuentra vigente, ya que:
ha sido elevado a firme y definitivo el
acuerdo de aprobacion inicial adoptado por
el Pleno de la Corporacion €n sesion -

" celebrada el dia 9 de‘abril de 2013, porel -

modifica exclusivamente el
Articulo 6- Composicion ‘permaneciendo
vigente el =~ resto del- texto del

Reglamento que fue publicado en el BO

de Gipuzkoan® 166 de 1 de sept1embre_ .
de 2008 ' ,

Lasarte Oua a 27 de Mayo de 2014

El Secwtano Glal del Ayuntamlento







